
第１回 第２回 第３回 第４回 第５回 第６回 第７回 第８回 第９回 第１０回 第１１回 第１２回

4月24日 5月23日 6月19日 7月23日 8月28日 9月25日 10月16日 11月28日 12月18日 1月16日 2月20日 3月24日

板金 10 9 9 9 9 10 6 8 6 6 5 3

機械 3 4 7 1 3 2 3 0 1 2 2 2

樹脂 5 4 4 5 5 2 4 4 4 3 1 1

事務所 3 3 4 1 2 5 1 3 0 1 0 1

21 20 24 16 19 19 14 15 11 12 8 7

79 80 76 84 81 81 86 85 89 88 92 93

　

提案評価 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 2月 ３月 合　計

Ａ 7 7 6 7 8 7 7 7 6 5 7 11 85

Ｂ 0 0 1 1 0 0 0 0 1 2 2 1 8

Ｃ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

合　計 7 7 7 8 8 7 7 7 7 7 9 12 93

4月28日

6月21日

8月30日

 12月20日

2月21日

今年度の改善活動目標・協力の御願い

い～・えむ・えす56号発行 ５Ｓ環境・安全・衛生パトロールと御客様クレーム発生の経過報告

い～・えむ・えす57号発行 ｼﾘｰｽﾞ「未来へのｴﾈﾙｷﾞｰ」　　微生物燃料電池

い～・えむ・えす53号発行 ｼﾘｰｽﾞ「未来へのｴﾈﾙｷﾞｰ」  　宇宙太陽光発電

い～・えむ・えす54号発行 ５Ｓ環境・安全・衛生パトロールと御客様クレーム発生の経過報告

実施日

提案評価基準
Ａ　具体的に採用され数値効果が出た

環境提案営業（営業部門）

目標達成：９３件

 10月18日
い～・えむ・えす55号発行 半期の改善活動報告

ホームページの更新 半期の改善活動報告

不良の低減による資材のムダを削減（全社）

ホームページの更新 前年度の改善活動結果報告・今年度の改善活動目標

　　　　（御客様へ社内加工品を納品し、不良とクレームがあった件数）

Ｂ　未採用だが効果が予測される

目標：新規顧客様への環境提案件数　年間８４件

4月28日
い～・えむ・えす52号発行 前年度の改善活動結果報告・今年度の改善活動目標

協力会社様向け広報誌10号発行

58号

Ｃ　提案のみ

５Ｓ環境・安全・衛生パトロール（全社）

目標達成 ５０％削減

目標：広報誌（い～・えむ・えす）の発行・ＨＰの更新

目標：ﾁｪｯｸ項目100ポイントに対して95ポイント達成！

是正指摘数合計

目標：年間　御客様クレーム件数　２０％削減

トータル達成ポイント

是正指摘数

目標達成

環境改善の広報（事務部門）

目標未達成：93ﾎﾟｲﾝﾄ

いー・えむ・えす
環境改善活動結果報告

2014年度  

H27・6・1

日新産業株式会社



目標：環境広報誌「いー・えむ・えす」を年６回発行

目標：外注先への広報誌（環境情報）を年１回発行

目標：ホームページの環境活動の更新を年２回

製造　部門

技術向上
目標：技術力をアピール出来るオリジナルサンプル品製作

事務　部門

環境活動の広報（ホームページ含む）及び推進活動

外注先へ環境情報を提示

環境提案営業の実施
目標：新規顧客への環境提案数　年間８４件

提案評価基準
Ａ:具体的に採用され数値効果が出た　　Ｂ:未採用だが効果が予測される　　Ｃ:提案のみ

提案シートに売上金額を追記して集計（Ａのみ）

C部門　　　　⇒社内NG削減

品質管理    ⇒あらゆる不良（外注先含）の削減活動

事　務　　    ⇒ 広  報

営業　部門

毎月、全体会議の週に４名（新選任）が社長同行でパトロール実施

指摘項目は毎月の全体会議で部門ごとに是正し、翌月パトロールで是正確認

不良の低減による資材のムダを削減　　　
目標：御客様クレーム件数・２０％削減（過去３年間平均）

A部門　　　　⇒社内NG削減

B部門　　　　⇒社内NG削減

全　　　社

５S環境・安全・衛生ﾊﾟﾄﾛｰﾙ
目標：９５％達成 (チェックポイント１１７項目)

新しいチェックシートを作成

事務所、板金A、板金B、機械・樹脂の４部署に分けてパトロール　　計：１１７項目チェック

日新産業株式会社 2015年度　
いー・えむ・えす

環境改善活動の目標58号 H27・6・1


