
第１回 第２回 第３回 第４回 第５回 第６回 第７回 第８回 第９回 第１０回 第１１回

5月29日 6月13日 7月17日 8月28日 9月25日 10月30日 11月26日 12月18日 1月29日 2月26日 3月26日

0 3 1 1 2 1 2 3 1 2 2
9 8 5 4 3 3 1 3 1 3 3
8 12 9 5 6 7 5 4 5 5 4

13 11 10 4 8 4 4 6 5 4 4
6 6 4 3 3 2 2 1 3 3 2

36 40 29 17 22 17 14 17 15 17 15

78% 76% 83% 89% 87% 90% 91% 90% 91% 90% 91%

　

提案評価 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 2月 ３月 合　計

Ａ 8 7 5 7 8 9 9 7 7 7 7 11 92

Ｂ 1 1 5 4 4 1 3 3 2 3 2 4 33

Ｃ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

合　計 9 8 10 11 12 10 12 10 9 10 9 15 125

5月30日

6月20日

8月29日

10月17日

10月30日

12月19日

2月13日

５Ｓ環境・安全・衛生パトロール（全社）
目標：ﾁｪｯｸ項目166ポイントに対して９０％達成！ 目標未達：９１％

いー・えむ・えす
環境改善活動結果報告

2020年度  

R3・5・29

日新産業株式会社

94号

実施日

是正指摘数

機械工場

樹脂工場

事務所・出荷場

新工場・板金

旧工場・板金

目標：広報誌（い～・えむ・えす）の発行・ＨＰの更新 目標達成

環境提案営業（営業部門）

是正指摘数合計

トータル達成パーセント

目標達成：４０％削減

　　　　（御客様へ社内加工品を納品し、不良品とクレームがあった件数）

目標：年間　御客様クレーム件数　４０％削減（対前年実績比）

不良の低減による資材のムダを削減（全社）

目標達成：１２５件

提案評価基準
Ａ　具体的に採用され数値効果が出た

Ｂ　未採用だが効果が予測される Ｃ　提案のみ

環境改善の広報（事務部門）

目標：御得意様への環境提案件数　年間９１件

ホームページの更新 前年度の改善活動結果報告・今年度の改善活動目標

い～・えむ・えす89号発行 水資源

い～・えむ・えす90号発行 ５Ｓ環境・安全・衛生パトロールと御客様クレーム発生の経過報告

い～・えむ・えす88号発行 前年度の改善活動結果報告・今年度の改善活動目標

協力会社様向け広報誌16号発行
5月30日

い～・えむ・えす93号発行 全固体電池

ホームページの更新 半期の改善活動報告

い～・えむ・えす92号発行 ５Ｓ環境・安全・衛生パトロールと御客様クレーム発生の経過報告

い～・えむ・えす91号発行 半期の改善活動報告

今年度の改善活動目標・協力の御願い



新しいチェックシートを作成

全　　　社
５S環境・安全・衛生ﾊﾟﾄﾛｰﾙ

目標：９０％達成 (チェックポイントに対して)

日新産業株式会社 2021年度　
いー・えむ・えす

環境改善活動の目標94号 R3・5・29

毎月、全体会議の週に４名（新選任）が工場長同行でパトロール実施
指摘項目は毎月の全体会議で部門ごとに是正し、翌月パトロールで是正確認

不良の低減による資材のムダを削減　　　

目標：御客様クレーム件数・１２件（前年実績内）

事務所・出荷場、新工場・板金、旧工場・板金、機械工場、樹脂工場の５部署　

製造Aグループ　　⇒社内NG削減
製造Bグループ　　⇒社内NG削減
製造Cグループ　　⇒社内NG削減
品質管理   　　　　 ⇒あらゆる不良（協力会社様含）の削減活動
事　務　　   　　　　 ⇒ 広  報

営業　部門

環境提案営業の実施
目標：御客様への環境提案数　年間９６件

提案評価基準
Ａ:具体的に採用され数値効果が出た　　Ｂ:未採用だが効果が予測される　　Ｃ:提案のみ

営業一人、月１件以上の環境提案

目標：環境広報誌「いー・えむ・えす」を年６回発行

目標：外注先への広報誌（環境情報）を年１回発行

目標：ホームページの環境活動の更新を年２回

事務　部門
環境活動の広報（ホームページ含む）及び推進活動
外注先へ環境情報を提示


